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|!олоэкение о классном руководстве

1.Фбщее поло)кение
1.1'Ёастоящее положение разработано в соответствии с Ф3 (об
образовании>> РФ и Р?, |{риказом йинистерства образования и науки РФ от
2|.07 .99г. ]\ъ 1991 и 9ставом гимназии.
1'2.Фсновной органи3ационной единицей образовательного процесса в

гимназии является класс' работа с которь1м представляет ва>кнейтпее

направление в системе учебно-воспитательной деятельности 1пколь1.
(онсультативно-методическое руководство работой класса осуществляет
классньтй руководитель.
1.3' (ласоньтй руководитель в своей деятельности руководствуется
действугощим законодательством РФ и Рт, |{риказами йиниотерства
образования и науки Рт и !правления образования г.1{азани' 9отавом
1пколь1, ре1шениями €овета 1школь1 и [{едагогического €овета' приказами и

распорях{ениями директор а' правилами внутреннего трудового распор ядка и
настоящим |{олохсением.
1.4.1(лаосньте руководители назначатотся прика3ом директора с оплатой
согласно полох{енито об оплате тР!да.
1.5.Ёепосредственное руководство и контроль за деятельность}о класонь1х

руководителей осуществляет заместитель директора по воспитательной

работе.

2. |[ланирование и организация работьп класснь!х руководителей

2.1.[лавнь1м направлением деятельности класснь1х руководителей является
координация уне бно - воспитательно й р аб отьт в класое.
2.2.[|ланирование работьт класснь1х руководителей осуществляется т1а

полугодие или на год и вкл}очает в себя:
- Регулярнь1е встречи классного руководителя с учениками класса для
подготовки и проведения плановь1х |4 внекласснь1х мероприятий, и
посещение занятий в своём классе.
- Регулярнь1е встречи классного руководителя с учителями' ведущими
занятия' с учениками данного класоа' с родителями обуиатощихся'
- Фтчетьт классного руководителя заместител!о директора по воспитательной

работе не реже одного раза в месяц.
- |{роведение класснь1х часов в классе е)кенедельно.



3.[1рава и обязанности классного руководителя.

3.1.|{остановка воспитательнь1х целей и задач, совместное коллективное
планироваъ|ие жизни коллектива класса.
3.2'Азунение и анализ даннь1х об учениках' определение уровня их
в о с питан н о сти' с п о с о б но ст ей и индивидуал ь нь1х о с о б е н н о ст е й.
3.3'Формирование органов управления в классе (актив)'
3.4'|1зуяение и ана]\из психологической атмосферьт в классе' вь1явление
лричин неблагополучия моры1ьного климата' создание атмосферьт
взаимопомощи и оотрудничества в клаосе.
3 . 5 . € и стематич е с к ий анали3 с о стоян ия знаний и приле)|<ания уче нико в.

3.6.)/частие в организации помощи учащимся и контроль за освоением ими
предметов обутения.
3 .7 .\1алисание характеристик.
3.8.Работа с родителями по всем вопросам унебно-воспитательного процесса'
бьттовьтм проблемам учеников, проведение родительоких оо6раний.
3'9.|{одготовка предлох(ений о поощрениях и дисциплинарнь1х в3ь1сканиях к

ученикам.
3.10.9рганизация дежурства шо 1пколе и в кабинетах.
3.1 1.Фрганизационная шоддержка досуга учеников во всех видах творчества и
занятия физкультурой и спортом (капустники, творческие вечера,
спортивнь1е соревнования и пр.).


